
Menschen
Immobilien
erleben 
lassen.

karriere@eug.de
+49 711 20702-751

Als führendes Maklerunterneh-
men in der Region Stuttgart 
und am Bodensee steht E & G 
Private Immobilien für exklu-
sive Wohnimmobilien.

Seit über 85 Jahren überzeu-
gen wir mit unserer umfas-
senden Kompetenz und sind 
deshalb die erste Adresse, 
wenn es um die Beratung, 
Bewertung, den Verkauf oder 
die Vermietung geht. 

(m/w/d)

Für unser Team in
Ludwigsburg 
suchen wir Sie als
Immobilienberater

Das bieten wir

Interessiert?

So punkten Sie bei uns

So starten Sie durch

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Anga-
be Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit.

	— Sie haben Spaß daran, sich innerhalb der Immobilienbranche zu 
bewegen und verfügen bereits über ein umfangreiches Netzwerk an 
Kunden sowie Multiplikatoren im Raum Ludwigsburg

	— Sie akquirieren eigenständig Immobilien und Bauträgerprojekte und 
wickeln als Makler Immobilienverkäufe in Ihrer Region ab

	— Sie haben Lust im Team große Erfolge zu erzielen, haben Spaß an der 
Akquise und können Ihr Gegenüber sowohl telefonisch als auch vis à 
vis davon überzeugen, mit Ihnen zusammenzuarbeiten

	— Der Kunde steht für Sie im Mittelpunkt und Sie überzeugen durch 
Ihren Dienstleistungsgedanken

	— Sie verfügen über die notwendige Empathie, um die Bedürfnisse der 
Kunden zu erkennen, können sich selbst motivieren und haben eine 
große Bereitschaft über den bekannten Tellerrand zu schauen

	— Ebenfalls setzen wir voraus, dass Sie mit Leidenschaft und Spaß 
dem Job nachgehen und Ihre Leistungsgrenzen gerne jeden Tag neu 
erforschen

	— Sie verfügen über mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Vertrieb 
innerhalb der Immobilienbranche

	— Sie sind eine umsetzungs- und akquisestarke Persönlichkeit mit aus-
geprägter Sozialkompetenz und Teamfähigkeit

	— Sie kennen den Markt und dessen Besonderheiten in Ludwigsburg 
und Umgebung

	— Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

	— Ein erfolgreiches und dynamisches Unternehmen mit kurzen Ent-
scheidungswegen, ehrgeizigen Wachstumsplänen und einer offenen 
und unkomplizierten Art und Arbeitsweise

	— Im kollegialen Umfeld sind wir eher unbürokratisch – der Umgang ist 
familiär und dennoch sind wir hochprofessionell

	— Ein attraktives Büro mit idealer Infrastruktur
	— Weitgehende Eigenverantwortlichkeit in einem Angestelltenverhältnis 

mit einem monatlichen Fixum und attraktivem Provisionsmodell
	— Einen Dienstwagen zur privaten Nutzung, 30 Tage Urlaub und attrakti-

ve Sozialleistungen
	— Viel Spaß bei regelmäßigen Teamevents als wichtiger Bestandteil 

unserer E & G-Kultur
	— Unser bestens aufgestelltes Backoffice unterstützt sie bei administ-

rativen Aufgaben


